SV — Arbeit ander Oberschule Esterwegen

In jedem Schuljahr wird spétestens vier Wochen nach Schuljahresbeginn zu einer groRen SV-
Sitzung aufgerufen, d.h. der Klassensprecher und sein Vertreter nehmen daran teil. Die Sitzung ist
fur die gesamte Schule. Jede Schulform wahlt mit zwei Stimmen ihren Schulformsprecher.

einen Realschulsprecher mit Vertreter - von den Schiilern der RS-Klassen 9/10 gewahlt
einen Hauptschulsprecher mit Vertreter - von den Schilern der HS-Klassen 9/10 gewéhlit
einen Jahrgangssprecher 7/8 mit Vertreter - von den Schulern der OBS KI.7/8 gewahlt
einen Jahrgangssprecher 5/6 mit Vertreter - von den Schilern der OBS KI.5/6 gewahlt
einen Schulersprecher mit Vertreter - von allen Schulern gewahlt
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Die Schiler der Jahrgénge 5/6 wéhlen eigene Sprecher, damit auch die jingeren Schiler an
wichtigen Sitzungen teilnehmen kdnnen.

Die Schulformsprecher mit Vertreter und der Schilersprecher mit Vertreter bilden den Schilerrat
der Oberschule Esterwegen. Sie nehmen mit oder ohne Vertreter an auBerordentlichen
Besprechungen teil, gemeinsam vertreten sie die Schulerschaft in den Gesamtkonferenzen.

Der Schiilerrat kann auch gesonderte Unternehmungen machen, wie z.B. den Besuch zum Sozialen
Kaufhaus nach Papenburg, die Teilnahme am Zukunftstag in Lingen oder Besprechungen mit der
Schulleitung.

In der kurz darauf folgenden Sitzung werden Vertreter flr die Schulausschusssitzung,
den Kreisschulerrat, den Schulvorstand, die Fachkonferenzen und -wenn erforderlich- die
zusétzlichen Vertreter fur die Gesamtkonferenzen gewahlt (bis 10 Teilnehmer).

An den je nach Bedarf vierteljahrlich stattfindenden SV-Treffs nehmen die Klassensprecher aller
Klassen teil. Sie planen, besprechen, tauschen Informationen aus und organisieren Aktionen. Bei
diesen Treffs ist auch der SV-Berater anwesend. Es konnen auch weitere Sitzungen stattfinden.
Der Schulersprecher steht in standigem Kontakt mit der Schulleitung und den Klassensprechern.
Auf die Zusammenarbeit beider Seiten wird groRen Wert gelegt.

Die SV-Beraterin ist stdndiger Ansprechpartner, VVermittler und Organisator vieler Treffen und
versucht die Schiler zu Selbstandigkeit und Verantwortung sowie zur Durchfihrung von Aktionen
anzuregen.

Jahrlich werden Seminare zur SV-Arbeit besucht. Zudem fahren Schilerabordnungen zu
Schiilerseminaren (Fortbildungen- Schulvorstand, Workshops HOB-Papenburg, Meppen,
Hannover u.a.).

In jedem 2.Halbjahr gibt es Versammlungen fur die Klassensprecher und Vertreter aller

Entlassklassen, um Vorplanungen fir ihre Schulentlassung zu machen:

> Abschlussbekleidung - der Kontakt zu einer Bekleidungsfirma wird von
der SV-Beraterin geflhrt. Die Schuler organisieren
mit ihrer Hilfe die gesamte Bestellung.

> Gottesdienst (mit Klassenlehrern/Religionslehrern)

> Entlassfeier - es ist Tradition, dass sich die Entlassschiler
mit eigenen Beitrdgen verabschieden
> Abschlussball - er wird von den Entlassschilern selbst organisiert

und gestaltet.
SV-Projekte: Schulhofgestaltung, Mullvermeidung, Gestaltung von/Geschenk fir
Verabschiedungen, Cafeteria an den Elternsprechtagen, Brotchenverkauf DiDo, Musikpausen,
Spendenaktionen. .. A.Fennen neu verfasst am 10.11.15



