Arbeitsverhalten

A: Das Arbeitsverhalten verdient besondere Anerkennung, da der Schiiler / die Schiilerin ...

>

YV V VYV

.. Hausaufgaben stets mit besonderer Sorgfalt anfertigt.

.. in offenen Arbeitsphasen sehr gut kooperiert und andere motiviert.

.. konstant eine sehr hohe Leistungsbereitschaft zeigt.

.. stets konstruktiv mit Mitschiilerinnen und Mitschiilern zusammenarbeitet.

.. bereit ist, zum Wohle der Lerngruppe zusitzliche Aufgaben zu ibernehmen.
.. stets aktiv am Unterricht teilnimmt.

B: Das Arbeitsverhalten entspricht den Erwartungen in vollem Umfang, da der Schiiler / die

Schiilerin ...

YV YV VYV

.. Hausaufgaben zuverldssig anfertigt und die Arbeitsmaterialien stets bereithélt.
.. in offenen Arbeitsphasen gut kooperiert und Riicksicht auf andere nimmt.

.. eine konstante Leistungsbereitschaft zeigt.

.. konstruktiv mit Mitschiilerinnen und Mitschiilern zusammenarbeitet.

.. aktiv am Unterricht teilnimmt.

C: Das Arbeitsverhalten entspricht den Erwartungen, da der Schiiler / die Schiilerin ...

\4

YV VYV

D: Das Arbeitsverhalten entspricht den Erwartungen mit Einschrinkungen, da der Schiiler / die

Schiilerin ...

YV VYVYYVYYV

E: Das Arbeitsverhalten entspricht nicht den Erwartungen, da der Schiiler / die Schiilerin ...

YVVVYVYYVYYYVYYVY

.. Hausaufgaben in der Regel anfertigt und Arbeitsmaterialien nur selten vergisst.
.. in offenen Arbeitsphasen meist kooperiert und nur selten abgelenkt ist.

.. in der Regel Leistungsbereitschaft zeigt.

.. zumeist konstruktiv mit Mitschiilerinnen und Mitschiilern zusammenarbeitet.
.. in der Regel aktiv am Unterricht teilnimmt.

.. hdufig Hausaufgaben nicht anfertigt oder Arbeitsmaterialien vergisst.

.. in offenen Arbeitsphasen wenig kooperiert und andere haufig ablenkt.

.. eine geringe Leistungsbereitschaft zeigt.

.. wenig konstruktiv mit Mitschiilerinnen und Mitschiilern zusammenarbeitet.
.. wiederholt zu spét zum Unterricht erscheint oder unentschuldigt fehlt.

.. selten aktiv am Unterricht teilnimmt.

.. bestdndig keine Hausaufgaben anfertigt und Arbeitsmaterialien vergisst.
.. in offenen Arbeitsphasen nicht kooperiert und andere ablenkt.

.. durchgéngig keine Leistungsbereitschaft zeigt.

.. auch nach Aufforderung sich nicht oder kaum am Unterricht beteiligt.

.. nicht mit Mitschiilerinnen und Mitschiilern zusammenarbeitet.

.. regelmdBig zu spit zum Unterricht erscheint oder unentschuldigt fehlt.
.. nicht aktiv am Unterricht teilnimmt.

Sozialverhalten

A: Das Sozialverhalten verdient besondere Anerkennung, da der Schiiler / die Schiilerin ...

>

Y V V V

.. sich aulerordentlich verlésslich an Regeln und Vereinbarungen hélt.

.. das Schuleigentum und das Eigentum anderer pfleglich behandelt.

.. sich sehr hilfsbereit gegeniiber anderen zeigt.

.. sich bemiiht, andere zu integrieren.

.. sich auch iiber den Unterricht hinaus besonders fiir die Schulgemeinschaft engagiert.

B: Das Sozialverhalten erfiillt die Erwartungen in vollem Umfang, da der Schiiler / die Schiilerin

Y VYV VYV

.. sich verldsslich an Regeln und Vereinbarungen hilt.

.. das Schuleigentum und das Eigentum anderer pfleglich behandelt.

.. sich hilfsbereit gegeniiber anderen zeigt.

.. sich liber den Unterricht hinaus fiir die Schulgemeinschaft engagiert.
.. respektvoll mit den Mitgliedern der Schulgemeinschaft umgeht.

C: Das Sozialverhalten entspricht den Erwartungen, da der Schiiler / die Schiilerin ...

>

>
>
>

.. sich weitgehend an Regeln und Vereinbarungen halt.

.. das Schuleigentum und das Eigentum anderer pfleglich behandelt.

.. sich meistens hilfsbereit gegeniiber anderen zeigt.

.. in der Regel respektvoll mit den Mitgliedern der Schulgemeinschaft umgeht.

D: Das Sozialverhalten entspricht den Erwartungen mit Einschrinkungen, da der Schiiler / die

Schiilerin ...

YV YV VYV

.. sich nicht verlésslich an Regeln und Vereinbarungen halt.

.. das Schuleigentum und/oder das Eigentum anderer nicht pfleglich behandelt.

.. sich nur selten hilfsbereit gegeniiber anderen zeigt.

.. zu verbalen oder korperlichen Ausfillen gegeniiber Mitschiilerinnen und Mitschiilern neigt.
.. sich an Versuchen beteiligt hat, andere aktiv auszugrenzen.

E: Das Sozialverhalten entspricht nicht den Erwartungen, da der Schiiler / die Schiilerin ...

Y VYV VYV

>

.. auch nach Ermahnung sich nicht an Regeln und Vereinbarungen hélt.
.. das Schuleigentum und das Eigentum anderer wiederholt beschéddigt oder zerstort.
.. hiufig ohne Riicksicht auf andere agiert.
.. sich nicht fiir die Gemeinschaft engagiert und sich nicht hilfsbereit zeigt.
... wiederholt gegen Mitschiilerinnen und Mitschiilern verbal oder korperlich auffillig
geworden ist.
... sich wiederholt und anhaltend an der Ausgrenzung anderer beteiligt hat.
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